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Objet : poursuite du télé-service SIPSI pour ’envoi des déclarations préalables de détachement

NRéE: DAS 0D BE

M. le Directeur

Dans la veille quotidienne EL-Net du 6 novembre 2015, vous avez indiqué a vos
abonnés que le télé-service SIPSI permettant l'envoi atix services d'inspection du travail de la
déclaration de détachement de travailleurs en France ne serait plus accessible et que les
déclarations devaient étre transmises par courrier.

Si une premiére lecture peut le cas échéant conduire a une telle interprétation du
décret n°2015-1422 du 5 novembre 20135, celle-ci n'est pas fondée.

En effet, I’inscription des déclarations de détachement en annexe du décret précité,
dans la liste des exceptions temporaires au droit a la saisine par voie électronique constitue
une simple mesure de précaution destinée a permettre a ’administration de procéder au
besoin aux adaptations techniques nécessaires afin que le télé-service réponde pleinement et
dans les meilleurs délais aux exigences prévues par le droit a la saisine par voie électronique.
Cette mesure n’a aucune incidence ni ne remet en cause le recours a la version actuelle du
télé-service SIPSI. qui rencontre d'ailleurs un succés croissant.

Le télé-service SIPSI offert aux prestataires étrangers sur service-public.fr' est par
conséquent toujours ouvert et restera en service jusqu’a la livraison d’une nouvelle version
sur le site du ministére du travail. Les déclarations transmises par cette voie, dés lors qu’elles
répondent par ailleurs aux obligations légales et réglementaires, sont toujours valables et
reconnues comme telles par ’administration du travail.

Je saisis cette occasion pour vous informer que l'évolution du télé-service sur
laquelle nous travaillons offrira des fonctionnalités nouvelles tant pour les prestataires
étrangers que pour les agents de contrdle. Les déclarations en seront facilitées ainsi que le
suivi et le contrdle du travail détaché, grace a l'établissement d'une base de données nationale
qui n'existe pas aujourd’hui. Notre objectif est de mettre en service au premier semestre de
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l'année 2016 cette nouvelle version de SIPSI et nous préparons dans le méme temps le
décret d'application de la loi Macron qui rendra l'utilisation de ce télé-service obligatoire.

Je vous saurais gré de bien vouloir informer vos lecteurs de la poursuite du télé-
service SIPSI. Mes services restent a votre disposition pour toute information
complémentaire.

Dans cette attente, je vous prie d'agréer, Monsieur le Directeur, l'assurance de ma
considération distinguée




